Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

[image: ]
	


Projekt „KREATYWNI I EFEKTYWNI OD DZIŚ” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus realizowany przez Tarnobrzeską Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu nr FEPK.07.04-IP.01-0054/23-00 zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Oś priorytetowa 7/FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy osób ubogich pracujących oraz odchodzących z rolnictwa

FORMULARZ REKRUTACYJNY 
DO PROJEKTU „KREATYWNI EFEKTYWNI OD DZIŚ” 


Przed złożeniem wypełnionego formularza rekrutacyjnego prosimy o zapoznanie się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „KREATYWNI I EFEKTYWNI OD DZIŚ” dostępnym na www.tarr.pl www.kreatywniefektywni.pl oraz w Biurze Projektu.

	
		Informacje wypełniane przez upoważnionego pracownika projektu

	Indywidualny Numer Zgłoszenia (INZ)
	

	Data i miejsce przyjęcia formularza
	

	Podpis osoby przyjmującej formularz
	



UWAGA:
1. Formularz rekrutacyjny oraz załączniki powinny być:
    a) wypełnione w języku polskim,
    b) wypełnione komputerowo lub odręcznie w sposób czytelny, 
    c) czytelnie podpisane imieniem i nazwiskiem w wyznaczonym miejscu.
2. Formularz powinien mieć wypełnione wszystkie wymagane pola, które dotyczą  Kandydata/tki na Uczestnika/czkę projektu „Kreatywni i efektywni od dziś”. W  polach, które nie dotyczą  Kandydata/tki na Uczestnika/czkę projektu należy wpisać  „nie dotyczy”.
3. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie zobowiązane są do złożenia prawidłowo wypełnionych Dokumentów rekrutacyjnych wraz z wymaganymi załącznikami. 
4. Dokumenty rekrutacyjne należy złożyć w Biurze projektu lub w punkcie rekrutacyjnym w terminie rekrutacji, w dniach od poniedziałku do piątku, w godzinach od 730 – 1530 lub przesłać pocztą/kurierem za potwierdzeniem odbioru na adres Biura projektu.
5. Dla dokumentacji rekrutacyjnej przesłanej pocztą/kurierem za datę dostarczenia uznaje się datę wpływu (data i godzina) do Biura projektu.
6. Beneficjent zastrzega, iż wypełnienie i złożenie Dokumentów rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z przyjęciem do uczestnictwa w projekcie. 



I. INFORMACJE DOTYCZĄCE KANDYDATA/KANDYDATKI DO PROJEKTU

	Dane personalne Kandydata/Kandydatki do projektu

	Imię / Imiona
	

	Nazwisko
	

	Obywatelstwo
	

	Data i miejsce urodzenia
	

	Płeć
	 Kobieta
	 Mężczyzna

	Seria i nr dowodu osobistego
	
	wydany przez:
	

	PESEL
		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Wiek w chwili przystąpienia do projektu
	

		Wykształcenie
	 ISCED 0 - niższe niż podstawowe (brak formalnego wykształcenia)
	 ISCED 3 - ponadgimnazjalne (kształcenie        zakończone na poziomie szkoły średniej lub         zasadniczej

	
	 ISCED1 - podstawowe (kształcenie ukończone na poziomie szkoły                podstawowej)
	  ISCED 4 - policealne (kształcenie zakończone na poziomie szkoły średniej, które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym)

	
	  ISCED 2 - gimnazjalne (kształcenie ukończone na poziomie gimnazjalnym)
	  ISCED 5-8 - wyższe (kształcenie ukończone na poziomie studiów krótkiego cyklu, które jednocześnie nie jest wykształceniem wyższym licencjackim, magisterskim i doktoranckim; na  poziomie studiów licencjackich; magisterskich; doktoranckich)



ADRES ZAMIESZKANIA[footnoteRef:1] [1:  Zgodnie z Kodeksem cywilnym Art. 25. miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowość, w której osoba ta przebywa z zamiarem stałego pobytu] 


	Ulica:
	

	Nr domu:
	
	Nr lokalu:
	

	Miejscowość:
	
	Kod pocztowy:
	

	Gmina:
	
	Powiat:
	

	Województwo
	

	Telefon kontaktowy:
	

	Adres e-mail:
	






II. KRYTERIA DOSTĘPU KANDYDATA/KANDYDATKI
	Kryteria rekrutacji

	Osoba pracująca[footnoteRef:2]  [2:  To osoba: a) w wieku od 15 do 89 lat, która: wykonuje pracę, za którą otrzymuje wynagrodzenie, z której czerpie zyski lub korzyści rodzinne; b) posiadająca zatrudnienie lub własną działalność, która jednak chwilowo nie pracuje (ze względu na np. chorobę, urlop, spór pracowniczy czy kształcenie się lub szkolenie) lub c) produkująca towary rolne, których główna część przeznaczona jest na sprzedaż lub barter. Definicja rozszerzona w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, str.1-2.
] 


Jeśli tak, proszę wskazać właściwe pola:

· Ubogi pracujący (według definicji zawartej w §1 pkt. 11 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie) 

· Odchodzący z rolnictwa (według definicji zawartej w §1 pkt. 15 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)

· Zatrudniony na umowie krótkoterminowej lub cywilnoprawnej (według definicji zawartej w §1 pkt. 13 i 14 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)
	 
TAK 
 NIE 




	Kryteria premiujące

	osoba w wieku 18-29 lat
	
 TAK 
 NIE 

	osoba w wieku 55 lat i więcej
	
 TAK 
 NIE 

	osoba z niepełnosprawnościami
	
 TAK 
 NIE

	[bookmark: _GoBack]osoba która zamieszkuje w rozumieniu przepisów KC obszar miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze, tj. Przemyśl, Sanok, Jasło, Jarosław, Mielec, Krosno, Dębica, Nisko, Stalowa Wola, Tarnobrzeg, Przeworsk oraz na obszarze objętym  Programem Strategicznym Rozwoju Bieszczad, Programem dla Rozwoju Roztocza i Inicjatywą Czwórmiasto
	
 TAK 
 NIE



[bookmark: _Hlk164070352]III. SZCZEGÓLNA SYTUACJA KANDYDATKI/A W CHWILI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU: 
(Kandydat/Kandydatka może odmówić podania danych wrażliwych, tj. osoby z niepełnosprawnościami, osoby obcego pochodzenia i mniejszości, osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji społecznej niżej wymienione)[footnoteRef:3] [3:  Niekompletność danych w ww. zakresie nie oznacza nie kwalifikowalności danego uczestnika z wyjątkiem sytuacji opisanej w punkcie 5 (3.3.3 Zasady dotyczące pomiaru wskaźników w projekcie) Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów na lata 2021-2027. Odmowa podania informacji dotyczących danych wrażliwych w przypadku projektu skierowanego do grup charakteryzujących się przedmiotowymi cechami, skutkuje brakiem możliwości weryfikacji kwalifikowalności uczestnika oraz prowadzi do niezakwalifikowania się do udziału w projekcie] 

	[bookmark: _Hlk164069552]
	
TAK
	
NIE
	
ODMAWIAM

	1. Osoba należącą do mniejszości narodowej,[footnoteRef:4] w tym społeczności marginalizowanych   [4:  Zgodnie z prawem krajowym mniejszości narodowe to: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska. Mniejszości etniczne: karaimska, łemkowska, romska, tatarska.] 

	
	
	

	2. Osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań
	
	
	

	3. Osoba z krajów trzecich (osoba, która jest obywatelem krajów spoza UE)
	
	
	

	4. Osoba obcego pochodzenia (każda osoba, która nie posiada obywatelstwa polskiego)
	
	
	

	5. Osoba z niepełnosprawnościami 
	
	
	


[bookmark: _Hlk164070854]
IV. OŚWIADCZENIA DOTYCZĄCE PRZYNALEŻNOŚCI DO GRUPY DOCELOWEJ (OBOWIĄZKOWE):
1. Oświadczam, że biorę udział w projekcie „Kreatywni i efektywni od dziś” z własnej  inicjatywy,  dobrowolnie:
 tak                           nie

2. Oświadczam, że jestem osobą pracującą i obowiązkowo spełniam jeden z poniższych warunków (zaznaczyć krzyżykiem we właściwym polu):

 jestem osobą ubogą pracującą, tj. osobą, której zarobki nie przekraczają płacy minimalnej ustalanej na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za            pracę o którym mowa w ustawie z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym              wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) oraz wydawanym na                 podstawie tej ustawy rozporządzeniu Rady Ministrów w sprawie wysokości                    minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości (z wyłączeniem transferów socjalnych), przypadające na jedną osobę, nie przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu poprzedzającym            przystąpienie do projektu. 
Należy dołączyć następujące dokumenty:
- zaświadczenie pracodawcy oraz kopię umowy; 
- zaświadczenie wystawione przez właściwy podmiot/instytucję w celu ustalenia dochodu przypadającego na jedną osobę w gospodarstwie domowym – zaświadczenie z MOPS/GOPS ;
- oświadczenie o liczbie członków gospodarstwa domowego – jeśli dotyczy(w przypadku osoby ubogiej pracującej zgodnie z kryteriami dochodowymi ustalonymi w oparciu o próg interwencji socjalnej).

 jestem osobą zatrudnioną na umowie krótkoterminowej (umowa będąca                podstawą nawiązania stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas określony, który upływa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dłużej niż                      6 miesięcy). 
Należy dołączyć następujące dokumenty:
- zaświadczenie pracodawcy oraz kopię umowy.

 jestem osobą zatrudnioną na umowie cywilnoprawnej (umowa zawarta w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego np. umowa o dzieło, umowa zlecenie).
 Należy dołączyć następujące dokumenty: 
- zaświadczenie pracodawcy oraz kopię umowy.

 jestem osobą odchodzącą z rolnictwa (osobą podlegającą ubezpieczeniu                 emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o                    ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2023 r. poz. 208, z późn. zm.),            zamierzającą podjąć zatrudnienie lub inną działalność pozarolniczą, objętą             obowiązkiem ubezpieczenia. 
Należy dołączyć następujące dokumenty: 
- zaświadczenie z KRUS (Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego);
- zaświadczenie z PUP (Powiatowy Urząd Pracy);
- oświadczenie osoby odchodzącej z rolnictwa.
3. Oświadczam, że nie posiadam statusu osoby bezrobotnej zarejestrowanej w powiatowym urzędzie pracy (obowiązkowe):
 tak                           nie

4. Oświadczam, że jestem osobą której miejsce zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) lub miejsce zatrudnienia (należy załączyć zaświadczenie od pracodawcy z podaniem lokalizacji wykonywania pracy) lub miejsce             pobierania nauki (zaświadczenie z placówki potwierdzające miejsce pobierania nauki) jest na terenie woj. podkarpackiego (z wyłączeniem osób fizycznych  prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową):
 zamieszkuję
 pracuję
 uczę się
5. Oświadczam, że zamieszkuję (w rozumieniu przepisów kodeksu cywilnego) na obszarze jednego z miast średnich tracących funkcje społeczno- gospodarcze (Przemyśl, Sanok, Jasło, Jarosław, Mielec, Krosno, Dębica, Nisko, Stalowa wola, Tarnobrzeg, Przeworsk), na obszarze objętym Programem Strategicznym Rozwoju Bieszczad, Programem Dla Rozwoju Roztocza i Inicjatywą Czwórmiasto.
 tak                           nie

6. Oświadczam, że jestem osobą w wieku 18-29 lat (od dnia 18 urodzin do dnia poprzedzającego 30 urodziny):
 tak                           nie

7. Oświadczam, że jestem osobą w wieku 55 lat i więcej (od dnia 55 urodzin):
 tak                           nie

8. Oświadczam, że jestem osobą z niepełnosprawnościami.  Należy dołączyć następujące dokumenty: 
- orzeczenie o stopniu  niepełnosprawności lub dokument równoważny np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinię (potwierdzoną za zgodność z oryginałem) dotyczącą osób z zaburzeniami psychicznymi[footnoteRef:5]. [5:  Osoby niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z późn. zm.), lub osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123)] 

 tak                           nie











	ANKIETA POTRZEB

	
Ankieta wypełniana jedynie przez osoby, które odpowiedziały “TAK” w pkt. IV. 8 Pozostałe informacje na pytanie “Jestem osobą z niepełnosprawnościami”

Czy jest Pan/Pani osobą poruszającą się na wózku inwalidzkim/wózku inwalidzkim elektrycznym?
 Tak		 Nie
Czy ma Pan/Pani specjalne potrzeby wynikające z niepełnosprawności związane z uczestnictwem w projekcie (np. paraliż kończyn górnych, głuchość)?
 Tak		 Nie
(Poniżej proszę wpisać jakie):
· Przestrzeń dostosowana do niepełnosprawności ruchowych:
       …………………………………………………………………………………………………
· Alternatywne formy materiałów (np. z użyciem alfabetu Braille`a itp.):
       …………………………………………………………………………………………………
· Zapewnienie systemu wspomagającego słyszenie:
       …………………………………………………………………………………………………
· Zapewnienie tłumacza języka migowego:………………………………………………
· Specjalne wyżywienie (wymagana dieta):………………………………………………
· Inne:…………………………………………………………………………………………
Jakie trudności ma Pan/ Pani ze względu na swoją niepełnosprawność? (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź) :
 samodzielne poruszanie się,
 czytanie i rozumieniem tekstu,
 komunikowaniem się z otoczeniem,
 trudności emocjonalne,
 inne…………………………………………………………………………………
 nie mam.
Z jakiego sprzętu rehabilitacyjnego korzysta Pan/Pani na co dzień? (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź):
 z balkonika,
 z kul,
 z wózka inwalidzkiego,
 z aparatu słuchowego,
 z białej laski,
 pies przewodnik,
 z innych (jakich?)…………………………………………………………….
 nie korzystam.
Czy będzie Panu/Pani potrzebna osoba (asystent), która pomoże podczas udziału we wsparciu oferowanym w projekcie? (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź):
 podczas przemieszczania się (np. do miejsca szkolenia i z powrotem),
 w komunikowaniu się z otoczeniem,
 w tłumaczeniu na język migowy,
 w nauce,
 w zastępczej opiece nad osobą z niepełnosprawnością (w tym dzieckiem/dziećmi),
 inne……………………………………………………………………………………
 nie potrzebuje.



	
……………………………….…………….
       Miejscowość, data 
	
……............................................................
Czytelny podpis Kandydata/-tki[footnoteRef:6] [6:  W przypadku osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego opiekuna.] 





Załączniki składane na etapie rekrutacji wraz z Formularzem rekrutacyjnym :
1. Oświadczenie o braku udziału w innym projekcie z zakresu aktywizacji
     społeczno-zawodowej dofinansowanym ze środków EFS+ - Załącznik nr 2 do  
     Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie    
2. Klauzula informacyjna z art. 13 RODO - Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
3. Raport Kompetencji Cyfrowych (obligatoryjnie dla osób w grupie wiekowej 15-29 lat)
4. Oświadczenie osoby odchodzącej z rolnictwa (jeśli dotyczy) - Załącznik nr 7 do Regulaminu  rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
5. Oświadczenie o liczbie członków gospodarstwa domowego (jeśli dotyczy) -  Załącznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
6. Inne (jakie?)…………………………………………………………………………….
      …………………………………………………………………………………………..


OŚWIADCZENIA KANDYDATA/KI DO UDZIAŁU W PROJEKCIE

Świadomy/-a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy oświadczam, że dane zawarte w Formularzu Rekrutacyjnym do udziału w projekcie są zgodne z prawdą. Przyjmuję do wiadomości, że przedłożenie nieprawdziwego oświadczenia/zaświadczenia lub podanie danych w Formularzu Rekrutacyjnym niezgodnych ze stanem faktycznym będzie skutkowało wykluczeniem z projektu „KREATYWNI i EFEKTYWNI OD DZIŚ” oraz zostanie potraktowane, jako próba wyłudzenia środków finansowych i będzie podlegać powiadomieniu właściwych organów ścigania.

	
……………………………….…………….
            Miejscowość, data 
	
……............................................................
         Czytelny podpis Kandydata/-tki[footnoteRef:7] [7:  W przypadku osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego opiekuna.] 







Ponadto oświadczam, że:
1. Zostałem/zostałam poinformowany/poinformowana, że udział w projekcie jest  
       bezpłatny i wyrażam wolę dobrowolnego uczestnictwa.
2. Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się z Regulaminem rekrutacji i  
       uczestnictwa w projekcie pt. „KREATYWNI i EFEKTYWNI OD DZIŚ” oraz pozostałą  
       dokumentacją, przyjętymi kryteriami kwalifikacji do udziału w projekcie  i akceptuję  
       ich zapisy.
3. Oświadczam, iż spełniam kryteria rekrutacyjne zawarte w Regulaminie rekrutacji i 
      uczestnictwa w projekcie pt. ,, KREATYWNI i EFEKTYWNI OD DZIŚ”.
4. Jestem świadomy/świadoma, iż złożenie formularza rekrutacyjnego nie jest                              
         równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie.
5. Oświadczam, iż zamieszkuję/pobieram naukę/jestem zatrudniony na terenie  
       województwa podkarpackiego.
6. Oświadczam, iż nie otrzymuję jednocześnie wsparcia w więcej niż jednym    
       projekcie z zakresu aktywizacji społeczno-zawodowej dofinansowanym ze  
       środków EFS+.
7. Zostałem/zostałam poinformowany/poinformowana, że projekt realizowany jest w  
      ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021- 
      2027,  Priorytet VII FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian Działanie FEPK.07.04     
      Poprawa sytuacji na rynku pracy osób ubogich pracujących, oraz odchodzących z  
      rolnictwa.
8. Oświadczam, że dane zawarte w Formularzu rekrutacyjnym oraz wszelkie podane 
       informacje są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.
9. Zostałem/zostałam poinformowany/poinformowana, o możliwości odmowy podania 
      danych wrażliwych, tj. danych rasowych i etnicznych oraz dotyczących stanu  
      zdrowia.
10. Wyrażam zgodę na mój udział w postępowaniu rekrutacyjnym.
11. Zostałem/am poinformowany/a, że projekt jest współfinansowany ze środków Unii  
      Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach 
      Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,  
      Priorytet  VII FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian Działanie FEPK.07.04  
      Poprawa sytuacji na rynku pracy osób ubogich pracujących, oraz odchodzących z  
      rolnictwa. 
12. Zobowiązuje się, że w ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie  
      udostępnię Kadrze Projektu informację nt. udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz  
      uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji. 
13. Wyrażam zgodę na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych 
       osobowych zawartych w niniejszym formularzu (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja  
       2018 roku o ochronie  danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz 
       zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 
       dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z  
       przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich    
       danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE RODO ) do celów związanych z  
       przeprowadzeniem rekrutacji, szkolenia, monitoringu i ewaluacji projektu, a także w  
       zakresie niezbędnym do wywiązania się Beneficjenta projektu z obowiązków  
       sprawozdawczych wobec  Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Rzeszowie. Moja zgoda  
       obejmuje również  przetwarzanie danych w przyszłości, pod warunkiem, że nie  
       zostanie zmieniony cel. 
14. W związku z obowiązkiem upowszechniania informacji dotyczących realizacji 
       projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej oraz promocji  
       (Rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006), wyrażam zgodę  
       na  utrwalanie mojego wizerunku na zdjęciach, publikowanie zdjęć, w tym na  
       stronie internetowej, portalach społecznościowych czy w prasie.
15. Zobowiązuję się do udziału w badaniach ankietowych związanych z realizacją  
       projektu, w tym również po zakończeniu projektu.

Oświadczam także, że wszelkie podane przeze mnie dane osobowe i teleadresowe są zgodne z prawdą.

	
        ……………………….….
            Miejscowość, data 
	
……........................................................
 Czytelny podpis Kandydata/-tki[footnoteRef:8] [8:  W przypadku osoby małoletniej oświadczenie powinno zostać podpisane przez jej prawnego opiekuna.] 
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